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Estatutos de la

Mutualidad de Previsidn Social de
Autores y Editores

Aprobados en Asamblea General Extraordinaria de dia 21 de marzo de 2019

Capitulo |

DENOMINACION, NATURALEZA, OBJETO AMBITO DE ACCION,
DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1°.- °- La Mutualidad de Prevision Social de Autores y Editores, fundada el
19 de mayo de 1.914 con la denominacion de Montepio de Autores Espafioles, y de la
que es protectora la Sociedad General de Autores y Editores (en adelante, SGAE) es
una Entidad de Prevision Social que carece de animo de lucro, opera a prima fija y se
rige por lo establecido en la Ley de Ordenacién de los seguros privados aprobada por
el Real Decreto Legislativo 6/2004 de 29 de Octubre, por el Reglamento de
Mutualidades de Previsiébn Social aprobado por el Real Decreto 1430/2002 de 27 de
diciembre, por los presentes estatutos y demas disposiciones que sean de aplicacion

ARTICULO 2°.- Constituye el objeto de la Mutualidad la cobertura de riesgos en las
contingencias de jubilacion, fallecimiento, invalidez, enfermedad, viudedad y orfandad
asi como prestaciones sociales de becas para estudios, de acuerdo con lo establecido
en los correspondientes Reglamentos.

ARTICULO 3°.- El &mbito de actuacion de la Mutualidad se extiende a todo el territorio
del Estado.

ARTICULO 4°.- El domicilio de la Mutualidad radica en Madrid, calle Barbara de
Braganza, n°7.

ARTICULO 5°.- La duracion de la Mutualidad es indefinida. Sus operaciones
comenzaron el dia de su fundacion.

Capitulo Il

De los Socios
ARTICULO 6°.- Podran pertenecer a la Mutualidad:

a) Las personas fisicas que sean socios miembros de SGAE.
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b) Los representantes ante SGAE de cualquier empresa de edicidbn musical socio de
SGAE y cualquier otra persona vinculada profesionalmente a la edicion musical
gue reciba la autorizacién del Consejo de Administracion de la Mutualidad.

c) El cényuge e hijos del socio de la Mutualidad, siempre que sean tomadores del
seguro o asegurados.

d) Los ascendientes del socio y los parientes en linea colateral hasta el segundo grado
del socio de la Mutualidad siempre que sean tomadores del seguro o asegurado

e) Los trabajadores de la Mutualidad, de la Sociedad General de Autores y Editores,
de Fundacion SGAE y de los trabajadores de cualquier entidad de gestion de
propiedad intelectual que reciban la autorizacion del Consejo de Administracion de
la Mutualidad .

f) Las personas fisicas que sean socios de cualquier entidad de gestién de propiedad
intelectual que reciban la autorizacion del Consejo de Administracion de la
Mutualidad.

g) Las personas fisicas que realicen actividades vinculadas a la actividad autoral o
editorial que reciban la autorizacion del Consejo de Administracién de la Mutualidad

ARTICULO 7°.- Las solicitudes de admision seran resueltas por el Consejo de
Administracion.

ARTICULO 8°.- 1. La condicién de socio se pierde:

a) Por voluntad expresa del asociado.

b) Por exclusion, conforme a lo dispuesto en el articulo 17° de estos Estatutos.
c) Por fallecimiento

d) A los tres meses de la fecha en la que el socio retire en cualquiera de las formas
permitidas, la totalidad de los fondos acumulados

Los Mutualistas que causen baja seran responsables en los términos establecidos en
el articulo 11.1.b y c) del Reglamento de Ordenacion y Supervision de los Seguros
Privados, teniendo en cuenta que la falta de pago de las derramas pasivas sera causa
de baja del Mutualista, una vez transcurridos sesenta dias naturales desde que
hubiera sido requerido fehacientemente para el pago.

ARTICULO 9°.- Cuando un Mutualista cause baja en la Mutualidad, tendré derecho al
cobro de las derramas activas y obligacién de pago de las pasivas acordadas y no
satisfechas; también tendr4 derecho a que, una vez aprobadas las cuentas del
ejercicio en que se produzca la baja, le sean devueltas las cantidades que, en su caso,
hubiere aportado al fondo mutual, salvo que hubieran sido consumidas en
cumplimiento de la funcion especifica del mismo y siempre con deduccién de las
cantidades que adeudase a la Entidad. No procedera otra liquidacion con cargo al
patrimonio social a favor del socio que cause baja.
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CAPITULO Il

DE LAS ENTIDADES PROTECTORAS

ARTICULO 10°.- La Entidad Protectora de la Mutualidad de Prevision Social de
Autores y Editores es la Sociedad General de Autores y Editores, ya sea bajo esta
denominacién o cualesquiera otra que pudiera adoptar en el futuro. Asi mismo podran
ser entidades protectoras aquellas entidades de gestion de derechos que pudieran
solicitar a la Mutualidad dicha condicion. La consideracién de entidad protectora estara
sujeta al acuerdo favorable del Consejo de Administracion y a las condiciones que se
pacten de comun acuerdo . Cada Entidad Protectora colaborara a la mejora, desarrollo
y promocién de la Mutualidad y al cumplimiento de su objeto social.

Cada Entidad Protectora realizara una aportacion econémica en cada ejercicio que
tendra la consideracién de Prima, cuyo importe se determinara mediante acuerdo
entre la citada Entidad Protectora y el Consejo de Administracién de la Mutualidad.

La condicion de Entidad Protectora podra perderse por renuncia o por incumplimiento
grave de las contribuciones a los fines de la Mutualidad, mediante acuerdo motivado
de las tres cuartas partes del numero de miembros del Consejo de Administracion.

ARTICULO 11°.- 1. Todos los socios tendran los siguientes derechos politicos,
econdémicos y de informacion:

2. Son derechos Politicos:
a) El de ser elector

b) El de ser elegible para los cargos sociales, siempre que esté al corriente de sus
obligaciones para con la Mutualidad y cumpla los requisitos legales de aptitud y
honorabilidad establecidos en la legislacion vigente.

c) El de asistir a las Asambleas Generales y, en ellas, formular propuestas y
tomar parte en las deliberaciones y votaciones en la forma que se previene en
estos Estatutos.

3. Son derechos econémicos:

a) Percibir en la forma y condiciones que se sefialen en los correspondientes
Reglamentos, las prestaciones a las que se haya adscrito.

b) El de ser reintegrado de su aportacion al fondo mutual en los casos
establecidos en la Ley y, en especial, en el previsto en el articulo 9° de los
Estatutos.

c) El de participar en la distribuciéon del patrimonio social en caso de disolucion.

4. En virtud del derecho de informacion:
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a) Los mutualistas podran solicitar por escrito, con anterioridad a la celebracion de
cada Asamblea General, los informes o aclaraciones que estimen precisos
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Los administradores
estardn obligados a proporcionarselos, salvo en los casos en que, a juicio del
Presidente, la publicidad de los datos solicitados perjudique los intereses
sociales. Esta excepcion no procedera cuando la solicitud esté apoyada por, al
menos, la cuarta parte de mutualistas.

b) Cuando el orden del dia prevea someter a la Asamblea General la aprobacion
de las cuentas del ejercicio econdmico o cualquier otra propuesta econdmica,
las cuentas anuales y los informes de auditoria y de la comisién de control, en
su caso, asi como los documentos que reflejen la citada propuesta econémica,
deberan estar puestos a disposicion en el domicilio social de la Mutualidad,
para que puedan ser examinados por los mutualistas, en la forma que
estatutariamente se establezca, desde la convocatoria hasta la celebracion.
Los mutualistas durante el plazo establecido podran solicitar por escrito al
Consejo de Administracion las explicaciones o aclaraciones que estimen
convenientes para que sean contestadas en el acto de la Asamblea General

Secciodn 22.- Prestaciones de la Mutualidad
Subseccién 1° Plan de Prevision Futurautor

ARTICULO 12°.-1. Los socios causaran derecho a las prestaciones establecidas en el
Plan de Previsibn Futurautor en los términos y condiciones establecidos en su
correspondiente Reglamento

Subseccién 2° Plan de Prevision Asegurado de Autores y Editores

ARTICULO 13°.-1. Los socios causaran derecho a las prestaciones establecidas en el
Plan de Previsiébn Asegurado de Autores y Editores en los términos y condiciones
establecidos en su correspondiente Reglamento

Subseccion 32 Otros Planes de Ahorro o Prevision.

ARTICULO 14° .- El Consejo de Administracion, podra plantear a la Asamblea General
el establecimiento de otros planes de Ahorro o prevision en las condiciones y términos
que las circunstancias econOmicas y financieras hagan aconsejables en cada
momento.

Capitulo V

De las obligaciones de los socios
ARTICULO 15°.- Todo socio esta obligado:

1. A cumplir los acuerdos vélidamente adoptados por los érganos de la Mutualidad.
2. A aceptar los cargos para los que fueren elegidos, salvo justa causa de excusa.
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3. A satisfacer puntualmente las derramas pasivas y demas cargas economicas que
les correspondan, en funcién de las cuotas y aportaciones satisfechas por cada
mutualista y de los riesgos cubiertos al mismo, en cumplimiento de lo previsto en estos
Estatutos o de los acuerdos de los Organos Sociales.

A realizar aportaciones al Fondo Mutual en los términos y condiciones acordados por
la Asamblea General.

A satisfacer las aportaciones y primas, que les correspondan conforme a lo
establecido en los Reglamentos y pélizas pertinentes

4. A comunicar a la Mutualidad de cualquier contingencia que influya sobre la
valoracién del riesgo.

Los mutualistas que causen baja seran responsables en los términos establecidos en
el articulo 11.1.b) y ¢) del Reglamento de Ordenacién y Supervisién de los Seguros
Privados y en los estatutos, y con la limitacién del articulo 44.1 de la Ley de
Ordenacion Supervisibn 'y Solvencia de las Entidades Aseguradoras Yy
Reaseguradoras, por las obligaciones contraidas por la Mutualidad con anterioridad a
la fecha en que la baja produzca efecto conforme al apartado 2 del articulo 11 del
Reglamento de Ordenaciéon y Supervision de los Seguros Privados.

ARTICULO 16°.- Se limita la responsabilidad de los Mutualistas por las deudas
sociales a una cantidad inferior al tercio de la suma de las cuotas que hubieran
satisfecho en los tres ultimos ejercicios, con independencia de la cuota del ejercicio
corriente.

ARTICULO 17°.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones mencionadas en
el articulo 15° sera sancionado, segun su gravedad, con:

a) Amonestacion.

b) No tendra el caracter de elector o elegible para los cargos sociales en caso de
incumplimiento de sus obligaciones sociales..

La falta de pago de las derramas pasivas sera causa de baja del mutualista, una vez
transcurridos 60 dias naturales desde que hubiera sido requerido fehacientemente
para el pago; no obstante, el contrato de seguro continuara vigente hasta el proximo
vencimiento del periodo de seguro en curso, en cuyo momento quedara extinguido,
pero subsistiendo la responsabilidad del mutualista por sus deudas pendientes.

ARTICULO 18°.- Corresponde al Consejo de Administracion adoptar las resoluciones
gue procedan en los supuestos contemplados en el articulo anterior.

A tal efecto, se abrira un expediente, en el que se dard audiencia al interesado,
concediéndole el plazo de 20 dias habiles para contestar por escrito al oportuno pliego
de cargos.

Transcurrido dicho término, el Consejo de Administracion dictara el acuerdo pertinente,
el cual sera inmediatamente ejecutivo.
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El acuerdo del Consejo de Administracién podra ser impugnado judicialmente sin
necesidad de ningun otro tramite.

Capitulo VI

Del patrimonio de la mutualidad

ARTICULO 19°.- 1. Los recursos financieros de la Mutualidad estaran constituidos
por:

a) Ingresos por primas y derramas.

b) Aportaciones y cuotas que pudieran ser acordadas o realizadas por la Sociedad
General de Autores y Editores, o de cualquier otra entidad de gestién de derechos en
su condicion de Entidades Protectoras de la Mutualidad.

¢) Rentas, intereses o cualquier rendimiento de sus elementos patrimoniales.

d) Donaciones, legados, subvenciones y cualquier otro ingreso que provenga de
personas fisicas o juridicas tanto publicas como privadas.

2. Los ingresos que se obtengan como consecuencia de lo previsto en los apartados
anteriores, forman parte del patrimonio de la Mutualidad y estaran afectos al
cumplimiento de los fines especificos de ésta.

ARTICULO 20°.- La Mutualidad constituira las provisiones técnicas y los fondos
reglamentariamente establecidos.

ARTICULO 21°.- Los fondos sociales y las provisiones técnicas se invertiran en bienes
y valores de la suficiente garantia, atendiendo a criterios de seguridad y rentabilidad,
de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y, en especial en el Reglamento o
Protocolo de inversiones vigente en cada momento.

ARTICULO 22°.- A los excedentes que puedan resultar en cada ejercicio después de
aplicar las garantias financieras exigidas legalmente se les dara el destino previsto en
la Ley.

El Consejo de Administracién podra destinar todo o parte de los excedentes a la
OBRA SOCIAL de la Mutualidad, conforme a su propio reglamento, a instaurar nuevas
prestaciones o servicios de asistencia social que se consideren oportunos en beneficio
de los mutualistas y beneficiarios. Todos aquellos legados o donaciones que hayan
sido instituidos a favor de la Mutualidad condicionados a la mejora de prestaciones o
colectivos concretos, seran destinados anualmente a tal fin. Cuando no pueda
realizarse tal aplicacion por haberse extinguido los colectivos o prestaciones a mejorar,
asi como en todos aquellos casos en que la donacion fue hecha sin indicacion expresa
alguna, el Consejo de Administracion resolvera sobre su utilizacion.
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Capitulo VI

De la Administracion de la Mutualidad

ARTICULO 23°.- El gobierno y administracién de la Mutualidad corresponde a la
Asamblea General y al Consejo de Administracion.

Seccion 12.- Asamblea General

ARTICULO 24°.- 1. La Asamblea General es la reunién de socios a la que
corresponde deliberar y tomar acuerdos, como 6rgano supremo de expresion de la
voluntad social, en los asuntos propios de la Mutualidad, y, en especial, en los que se
le atribuyen por estos Estatutos.

Sus acuerdos, validamente adoptados, obligaran a todos los socios, incluso a los
disidentes y a los que no hayan participado en la reunién, sin perjuicio del derecho de
impugnacion regulado en el nimero siguiente.

2. Podran ser impugnados, segun la prevision del articulo 21 del Real Decreto
2.486/1998, y del presente nimero, los acuerdos de la Asamblea General que sean
contrarios a la Ley, a los Estatutos, o lesionen en beneficio de uno o varios socios los
intereses de la Mutualidad. La sentencia que estime la impugnacién producira efectos
frente a todos los socios, pero no afectara a los derechos adquiridos de buena fe por
los terceros como consecuencia del acuerdo impugnado.

No procedera la impugnacion de un acuerdo social cuando haya sido dejado sin efecto
o0 sustituido validamente por otro.

Estan legitimados para el ejercicio de las acciones de impugnacién los socios que
hubieran votado en contra del acuerdo, constando en acta, asi como los socios
ausentes y los que hayan sido ilegitimamente privados de emitir su voto.

ARTICULO 25°.- La Asamblea General sera ordinaria o extraordinaria.

La Asamblea General Ordinaria es la que se reunird necesariamente dentro de los seis
primeros meses siguientes al cierre de cada ejercicio social para el examen vy
aprobacién, al menos, de la gestion social, de la Memoria, Cuentas del ejercicio
anterior, asi como de la aplicacion de resultados. La Asamblea General Ordinaria
podra tratar también de cualquier otro asunto de su competencia incluido en el Orden
del dia. Seran Asambleas Generales extraordinarias todas las demas que se celebren.

ARTICULO 26°.- 1. La Asamblea General sera convocada por el Presidente por
acuerdo del Consejo de Administracion, o bien a solicitud de:

a) Cualquier socio, que transcurrido el plazo sefialado en el articulo 25° sin que se
haya convocado la Asamblea General Ordinaria, inste al Consejo de Administracion
para que proceda a su convocatoria dentro de los 15 dias siguientes al recibo del
requerimiento notarial del solicitante.
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b) En el caso de Asamblea General Extraordinaria, de quinientos socios o del 20% por
ciento de los mutualistas que hubiere al 31 de diciembre ultimo, si resulta cifra menor,
debiendo llevarse a efecto la convocatoria de esta Asamblea, dentro del plazo de dos
meses desde el recibo del requerimiento notarial de los peticionarios, indicando los
asuntos objeto de la solicitud, siempre y cuando los mismos sean competencia de la
Asamblea General.

Si la Asamblea General, Ordinaria o Extraordinaria, no fuera convocada en los plazos
previstos, respectivamente, en los apartados a) y b) que anteceden, podra serlo, a
peticion de los socios y con audiencia de los administradores, por el Juez competente.

2. La convocatoria se efectuara mediante anuncio publicado en uno de los diarios de
mayor circulacién de la provincia donde radica la sede social de la Mutualidad, por
carta dirigida a cada socio al domicilio que conste en esta Entidad, con una antelacion
minima de 30 dias al sefialado para su celebracion, por anuncio en el domicilio social y
mediante anuncio en la pagina web de la Mutualidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 36° para la reforma de Estatutos.

3. En la convocatoria se indicara la fecha, hora y lugar de la reunion, asi como los
asuntos que componen el orden del dia, entre los cuales deberan incluirse los
propuestos por los socios que hayan pedido la convocatoria extraordinaria de la
Asamblea conforme al parrafo b) del nimero 1 de este articulo.

4. La Asamblea General podra ir precedida de preasambleas territoriales en
Comunidades Auténomas, en los casos en que en atencion al nimero de socios
residentes en la misma o en comunidades limitrofes, lo acuerde el Consejo de
Administracion.

No obstante, a estas preasambleas podra acudir cualquier mutualista, con
independencia de su lugar de residencia.

5. Los socios de la Mutualidad podran celebrar Asamblea General sin necesidad de
convocatoria, si, estando presentes o representados la totalidad de ellos, aceptan por
unanimidad su celebracion y la determinacion de los asuntos a tratar en la misma,
debiendo tales asuntos estar comprendidos en las representaciones concedidas.

ARTICULO 27°.- La Asamblea General, ordinaria o extraordinaria, habra de celebrarse
en la localidad donde radica el domicilio social.

ARTICULO 28°.- 1. Todo socio tendra derecho a participar en las Asambleas
Generales y, en su caso, en las reuniones previas para eleccion de Delegados,
pudiendo hacerse representar en unas y otras por un socio, sin que éste pueda llevar
la representacién de mas de tres. Dicha representacién debera conferirse por escrito y
con caracter especial para la Asamblea o Preasamblea territorial de que se trate.

2. A las Preasambleas Territoriales podran asistir los miembros del Consejo de
Administracion.

En la reunién, que sera presidida por el socio que los presentes designen, se dara a
conocer el texto de los acuerdos cuya aprobacion se vaya a proponer a la Asamblea

C/ Bérbara de Braganza,n®7 Telfs. 91 503 68 41 / 91 503 68 42
28004 MADRID Fax 915036843 E-mail: mae@mail.sgae.es

Inscrita en el R.M.de Madrid, tomo 5197, libro 0,folio 141, seccién 8, hoja M-85115, en la Direccion General de Seguros. n°P0244, CIF G-28241834



Mutualidad de

Autores y Editores

General y se elegir4 de entre los socios, en votacion secreta, un Delegado residente
en el territorio convocado en Preasamblea, asi como su suplente.

Se levantard un acta de la reunion, en la que se haran constar, necesariamente, los
socios presentes y representados, los votos emitidos sobre las cuestiones del orden
del dia de la Asamblea General y el sentido en que lo hayan sido, asi como el nombre
y apellidos del Delegado y del suplente, en su caso. El acta sera firmada por todos los
asistentes y se uniran a ella los documentos que acrediten la representacion de los
que hubieran concurrido en nombre de otro. Dos dias habiles antes del fijado para la
Asamblea General deberan obrar el acta y documentos anejos en poder del Secretario
del Consejo de Administracion de la Mutualidad.

ARTICULO 29°.- A cada socio le corresponde un voto. Los Delegados designados en
las reuniones previas tendran en la Asamblea un niumero de votos igual al de socios
que hayan participado, presentes o representados en las mismas y ejerceran esos
votos en el mismo sentido en que hayan sido emitidos en dichas reuniones. La
comparecencia personal en la Asamblea de cualquier socio que haya tomado parte en
esas reuniones se entendera como revocacion de la representacion conferida por él al
Delegado.

Igualmente, dicha comparecencia deja sin efecto la representacion conferida a otro
socio.

ARTICULO 30°.- La Asamblea General podra adoptar acuerdos en primera
convocatoria siempre que asistan a ella la mitad mas uno de los socios. En segunda
convocatoria quedara constituida validamente cualquiera que sea el nimero de
asistentes.

Entre la primera y segunda convocatoria debera mediar por lo menos una hora de
diferencia.

ARTICULO 31°.- 1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
presentes y representados.

No obstante, para adoptar acuerdos sobre modificacién de Estatutos, fusion, escision,
transformaciéon o disolucion de la Mutualidad, asi como para exigir aportaciones
obligatorias al fondo mutual y para los demas supuestos que lo requieran en virtud de
disposiciones legales o reglamentarias, serd necesaria la mayoria de los dos tercios
de los votos presentes y representados.

2. Los acuerdos que hayan de adoptarse sobre aprobacion o modificacién de los
Reglamentos de Prestaciones, deberan ir precedidos por una deliberacion separada
de los socios que se hayan adherido a cada una de las prestaciones y se encuentren
presentes o representados en la Asamblea General.

ARTICULO 32°.- No podra adoptarse ningiin acuerdo sobre puntos que no consten en
el orden del dia. No obstante podra adoptarse cualquier acuerdo si se halla presente la
totalidad de los socios de la Mutualidad y asi lo acuerden por unanimidad, dejando a
salvo lo dispuesto en el articulo 35° de estos Estatutos.
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ARTICULO 33°.- 1. Es competencia exclusiva de la Asamblea General, que no podra
delegar en otro érgano:

a) El nombramiento y revocacién de los miembros del Consejo de Administracion.

b) La censura de la gestion social y la aprobacién de la Memoria, Balance y cuentas
del ejercicio anterior y la aplicacion del resultado.

c) Acordar cuanto proceda sobre el reintegro del fondo mutual.
d) El traslado de domicilio a localidad diferente.

e) La fusion, escisidén, cesion, transformacion, agrupacion para el cumplimiento de
determinados servicios complementarios de su actividad y la disolucién de la Entidad.

f) La modificacion de los presentes Estatutos y la aprobacién de los Reglamentos vy
sus modificaciones.

g) El ejercicio de la accidon de responsabilidad de los miembros del Consejo de
Administracion.

h) Y todos los demas asuntos atribuidos por estos Estatutos o por disposicion legal o
reglamentaria a la competencia de la Asamblea General.

2. La Asamblea General podra debatir y acordar sobre cualquier otro asunto de interés
para los socios, que sea sometido a su conocimiento conforme a lo dispuesto en los
presentes Estatutos.

ARTICULO 34°.- La Asamblea General sera presidida por el Presidente del Consejo
de Administracién y, en su defecto, por el Vicepresidente. Si faltaren ambos cargos, la
propia Asamblea elegira la persona que haya de presidirla, para lo cual se constituira
mesa de edad.

Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, mantener el orden en el
desarrollo de la Asamblea y velar por el cumplimiento de las formalidades exigidas por
la Ley y los presentes Estatutos.

Cuando sean mas de dos los socios que soliciten intervenir en el debate de un punto
del orden del dia, el Presidente establecerd al menos dos turnos en pro y dos en
contra, con una duracion maxima cada uno de cinco minutos. A los intervinientes se
les concedera un turno de réplica, que no excedera de tres minutos.

Actuara de Secretario el que lo sea del Consejo de Administracion o, en su defecto, el
Vocal Tesorero. A falta de ambos ejercera las funciones de Secretario el que elija la
propia Asamblea General.

ARTICULO 35°.- 1. De cada Asamblea General se levantar4 un acta en la que se
expresara:

a) El lugar y la fecha de la reunion.

b) El nimero de asistentes, entre presentes y representados.
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c) Un resumen de los asuntos discutidos, las intervenciones de las que se haya pedido
que guede constancia, las decisiones adoptadas y los resultados de las votaciones; y
todo ello teniendo en cuenta que cada punto del orden del dia debe ser objeto de
deliberacion y aprobacion por separado.

2. El acta de la Asamblea General debera ser aprobada por la misma, bien a
continuacién de haberse celebrado, bien dentro del plazo de 15 dias, debiendo en todo
caso firmarse por el Presidente, el Secretario y tres socios designados en aqguella, uno
de los cuales deberd ser designado de entre los socios que hayan disentido de los
acuerdos. Dicha acta se incorporara al libro correspondiente.

3. Cualquier socio podra obtener, solicitindolo por escrito, certificacion de los
acuerdos adoptados, la cual serd librada por el Secretario del Consejo de
Administracion con el visto bueno del Presidente del mismo.

ARTICULO 36°.- En el supuesto de reforma de Estatutos y de los Reglamentos de
prestaciones se estara a lo que se dispone seguidamente:

1. Se exigira necesariamente el acuerdo del Consejo de Administracion que apruebe el
proyecto de reforma y su tramitacion.

2. La convocatoria se efectuara con una antelacién minima de 30 dias al sefialado
para la celebracion de la Asamblea General.

3. Las Preasambleas territoriales se celebraran con una antelacién minima de 15 dias
al fijado para la Asamblea General.

4. Se enviard el proyecto de reforma, para la debida informacion de los socios, unido a
la correspondiente carta-convocatoria, pero con independencia de ella.

5. Se debatiran en la Asamblea General las enmiendas presentadas por escrito por los
socios con diez dias de antelacion al de celebracion de la Asamblea, en la Secretaria
de la Mutualidad.

6. Los articulos del proyecto sobre los que no se hayan presentado enmiendas en el
plazo fijado en el nUmero anterior, se someteran, sin mas tramite, a la aprobacién o no
de la Asamblea General.

7. Aprobada la modificacion de Estatutos por la Asamblea General, dentro de los diez
dias habiles siguientes se notificara a la Direccion General de Seguros del Ministerio
de Economia y Hacienda, a la que se enviara una copia de la correspondiente
escritura publica, una vez se haya otorgado.

8. La modificacién de Estatutos surtira efecto desde su aprobacion.
Secciodn 22. - Consejo de Administracion
ARTICULO 37°.-

1. El Consejo de Administracion es el érgano de representacion, gobierno y gestion de

la Mutualidad.
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2. Estara compuesto por seis miembros designados por los mutualistas. Asi mismo
cada entidad protectora podra designar un miembro del Consejo de Administracion
hasta un maximo de tres designaciones de entre todas las entidades protectoras de la
Mutualidad, para mutualistas que cuenten con una antigiiedad como socios de la
Mutualidad superior a dos afios.

Dispondra de la siguiente estructura:
a) Presidente

b) Vicepresidente

c) Tesorero

c) Secretario

d) Vocales

Los miembros del Consejo de Administracion, habran de ser socios de la Mutualidad,
ocuparan sus cargos por cuatro afios pudiendo ser reelegidos y se renovaran por
partes cada dos afios, correspondiendo una de ellas a un vocal designado por una
entidad protectora y tres vocales elegidos por los mutualistas y la otra a dos vocales
designados por una entidad o entidades protectoras y tres vocales elegidos por los
mutualistas.

Los miembros del Consejo de Administracién designaran de entre su seno los cargos
de: Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero.

La sustitucion o renovacion de los cargos se efectuara de acuerdo con las siguientes
normas:

a) En caso de vacante del cargo de Presidente durante la vigencia de su
mandato, el Consejo de Administracion procedera a cubrir la misma en el plazo
de seis meses en la forma prevista en estos Estatutos.

b) En caso de que un miembro electo cause baja con anterioridad a la fecha
correspondiente a su mandato, el Presidente tendra derecho a designar, entre
los mutualistas con antigliedad superior a dos afios, la persona que haya de
sustituirla hasta que se celebren las siguientes elecciones.

3. No podran ser elegidos miembros del Consejo de Administracion:
a) Los socios que no estén al corriente de sus obligaciones con la Mutualidad.

b) Los incursos en incapacidad, inhabilitacion, prohibicion o aquellos que no cumplan
los requisitos de capacitacion profesional y honorabilidad exigidos para el desempefio
de sus cargos por la legislacion vigente.

c) Los que hubieran sido destituidos no podran presentarse como candidatos hasta
pasados los ocho afios siguientes a su destitucion.

4. Los candidatos al Consejo de Administracion deberan comunicar su candidatura por
escrito a la Mutualidad veinte dias antes de la celebracion de la Asamblea General.
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5. Para el nombramiento de miembros del Consejo de Administracion se admitira el
voto por correspondencia. Para ello se remitira el voto en sobre cerrado, dirigido al
Secretario del Consejo de Administraciébn y acompafiado de carta firmada que lo
identifique como socio y en la que se haga constar su intencion de votar en dicha
forma.

Tanto los escritos de representacion como los votos por correspondencia deberan
obrar necesariamente en poder del Secretario del Consejo de Administracién de la
Mutualidad, tres dias habiles antes del sefialado para la celebracion de la Asamblea y
dentro de las horas de oficina. La asistencia a las preasambleas territoriales o
Asamblea General que adopte este acuerdo anulara el voto por correo o delegacion de
voto del asistente.

6. La organizacion electoral previa a la celebracibn de la Asamblea General
corresponderd a la Comisién electoral. Esta comision tendra su sede en Madrid, en el
domicilio de la sociedad.

El Presidente del Consejo de Administracion pondra a disposicion de la Comision
electoral cuantos recursos técnicos y humanos sean requeridos por ésta para el
cumplimiento de sus funciones.

La Comisién electoral debera constituirse en el plazo de los ocho dias siguientes a la
fecha de convocatoria de las elecciones.

La Comision electoral sera convocada por su Presidente y celebrara sesion tantas
veces como el cumplimiento de su funcion lo requiera y, asimismo, siempre que el
Presidente lo considere necesario.

Compete a la Comisién electoral: a) Dirigir e inspeccionar cuantos servicios se refieran
a la elaboracion del Censo de socios con derecho a voto; b) Resolver cuantas quejas,
reclamaciones y solicitudes de aclaracidon que, sobre el proceso electoral, previo a la
constitucién de la Asamblea General, sean presentadas. Se entendera especialmente
competente en materia censal y de recepcion y delegacion de votos por
correspondencia; c) Conservar los ejemplares impresos del censo definitivo de
electores en el numero que estime conveniente, y acordar cuanto se refiera a su
reproduccion y difusion; d) Ejercer facultades disciplinarias sobre todas las personas
gque intervengan en las operaciones previas a la elecciébn y en las de formacion,
rectificacion, conservacion y compulsa del Censo; f) Proclamar candidatos.

Esta comisién estard compuesta por el Secretario del Consejo de Administracion, por
los interventores que, en su caso, hubiesen designado los candidatos a las elecciones
de miembros del Consejo de Administracion, por tres socios nombrados por el propio
Consejo de Administracion que no sean de dicho Consejo de Administracion ni
candidatos al mismo y por el Asesor Juridico de la Mutualidad, todos ellos auxiliados
por el personal administrativo de la Entidad que les facilitara la documentacion
oportuna.

7. Las candidaturas seran individuales. Todos los candidatos proclamados seran
incluidos en una Unica papeleta de voto en el que los electores podran votar,
marcando con una sencilla sefial tantos candidatos como numero méaximo de
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elegibles. En el supuesto de que el escrutinio final arrojase un empate entre varios
candidatos, se proclamara miembro del Consejo de Administracién al mutualista activo
de mayor provisibn matemética.

ARTICULO 38°.- El desempefio de los cargos del Consejo de Administracion sera
retribuido, sin perjuicio de que la entidad compense los gastos de desplazamiento y
asistencia a las reuniones.

Las remuneraciones que puedan percibir por su gestion los miembros del Consejo de
Administracion las fijara este mismo 6rgano y deberan ser aprobadas por la Asamblea
General, pasando a formar parte de los gastos de administracion, sin que puedan
exceder de los limites fijados en la normativa vigente.

Si por acuerdo del Consejo de Administracion alguno de sus miembros desempefiase
funciones que impliquen una colaboracion especial con la Mutualidad, que exceda de
la propia del cargo, el propio Consejo de Administracion establecera las condiciones
de tiempo y forma de dicha colaboracion y la compensacién econémica que proceda.

ARTICULO 39°.- Corresponde al Consejo de Administracion cuantas facultades de
representacion, Disposicion, administracion y gestion no estén reservadas por la Ley o
los Estatutos a la Asamblea General, al Presidente, al Vicepresidente, al Secretario al
Tesorero, y en especial, las siguientes:

a) Fijar las directrices generales de actuacion en la gestion de la Mutualidad, con
sujecion a la politica general establecida por la Asamblea General.

b) Nombrar y cesar al responsable del Servicio de Atencion al Mutualista, Asesor
Juridico y Actuario y acordar lo que proceda sobre el personal sometido a contratacion
laboral o de otra indole.

c) Ejercer el control permanente y directo de la gestion del Presidente, del
Vicepresidente, del Secretario, del Tesorero y de cualquier otro miembro del Consejo
de Administracion.

d) Presentar a la Asamblea General la Memoria, el Balance y Cuentas de cada
ejercicio, la aplicacion del resultado, el Presupuesto de Gastos y proponer la firma
Auditora.

e) Acordar la convocatoria de la Asamblea General como y cuando proceda.

f) Formar cuantas comisiones consultivas y ejecutivas estime oportuno para el buen
funcionamiento de la Mutualidad. Las comisiones ejecutivas deberdn estar
compuestas por miembros del Consejo de Administracion y en ellas podran ser
delegadas las facultades oportunas, salvo las que se citan en los apartados d), €), h) e
i) del presente articulo y las que le haya delegado la Asamblea General. Las
facultades delegadas no podran ser objeto de una nueva delegacion.

g) Delegar en cualquiera de sus miembros alguna de sus facultades, con las
limitaciones establecidas en el apartado f) que antecede.
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h) Autorizar los actos de disposicion relativos a derechos reales, fianzas o avales
ajenos a la actividad aseguradora con cargo al patrimonio de la Mutualidad cuando
afecte a éste por encima de la cantidad de 3.000 €.

i) Acordar lo que proceda por incumplimiento de obligaciones sociales, conforme a lo
previsto en el articulo 18° de los Estatutos.

j) Presentar a la Asamblea General las propuestas de modificacion de estos Estatutos,
asi como las propuestas de modificacién de los reglamentos de prestaciones de la
Mutualidad.

k) La aprobacién del modelo de solicitud de admision en la Mutualidad.

[) La realizacion de cualesquiera actos o contratos de administracion, adquisicion,
disposicién, enajenacion y gravamen y decidir acerca del ejercicio, en juicio y fuera de
él, de toda clase de acciones. En virtud de dichas facultades, el Consejo de
Administracion podra, a titulo enunciativo y no limitativo: comprar inmuebles; comprar,
vender, permutar y canjear toda clase de bienes muebles, incluso valores mobiliarios;
tomar y cancelar créditos, aceptar hipotecas en garantia de los créditos de la Sociedad
y cancelarlas; operar con Bancos, Cajas de ahorro y cualquiera otros establecimientos
de crédito, realizando todo cuanto se previene en la legislacion y practica bancaria;
abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes y disponer de ellas de cualquier forma;
librar, aceptar, endosar, intervenir y negociar letras de cambio, cheques y demas
titulos valores; constituir y cancelar depésitos de dinero, valores y efectos mercantiles
y prestar fianzas y

constituir garantias sobre metalico y titulos valores, a la seguridad del cumplimiento de
todo tipo de obligaciones de la Entidad; y otorgar poderes, con las facultades que
determine, y que podra revocar.

m) Cualquier otra actividad que le venga atribuida por estos Estatutos o le sea
delegada por la Asamblea General.

n) La gestion y administracion de las prestaciones sociales definidas en el articulo 2°
de los presentes estatutos.

ARTICULO 40°.- El Consejo de Administracion se reunird al menos una vez cada dos
meses y siempre que el Presidente lo considere necesario. También se reunird a
peticion de la mayoria de sus componentes. Se convocard por carta, telegrama o
cualquier otra forma que permita asegurar la autenticidad de la convocatoria y su
recepcion por el destinatario con una antelacion minima de doce horas, indicandose el
dia y la hora de la reunién y, sucintamente, los asuntos que hayan de tratarse, sin
perjuicio de cualquier otro que se pueda plantear con caracter incidental o urgente.

Se entendera constituido validamente el Consejo de Administracion con la
concurrencia de mas de tres de sus miembros, presentes o representados y siempre
que se halle presente o el Presidente, o el Tesorero o el Secretario. Asi mismo se
podra asistir a las reuniones del Consejo de Administracion mediante
videoconferencia.
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Los miembros del Consejo de Administracién podran conceder su representacion a
otro miembro, haciéndolo por escrito y con caracter especial para la reunién de que se
trate, no pudiendo ostentar mas de una representacion.

ARTICULO 41°.- El Presidente tendra la representacién legal de la Entidad, en juicio y
fuera de él, pudiendo otorgar poderes a Procuradores y Abogados para comparecer y
actuar ante las Administraciones Publicas, Juzgados y Tribunales, en toda clase de
expedientes, juicios y procedimientos, administrativos, contencioso-administrativos,
civiles, penales y laborales, que seguiran por todos sus tramites, incidentes y recursos,
ordinarios y extraordinarios (incluso de casacion, revision y amparo constitucional),
hasta obtener resolucion firme y ejecutoria y su cumplimiento.

El Presidente podra delegar su representaciéon en otro miembro del Consejo de
Administraciéon, para una actividad concreta y por tiempo determinado, con
conocimiento del Consejo de Administracion.

La ejecucibn de los acuerdos de la Asamblea General y del Consejo de
Administracién, serd competencia del Presidente, salvo que otra cosa hubieran
dispuesto dichos drganos.

Podran asistir a las reuniones del Consejo de Administracién, con voz pero sin voto las
personas que éste considere oportunas.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos. En caso de empate, sera dirimente
el voto del Presidente. No obstante, las propuestas relativas al ejercicio de las
facultades consideradas en los apartados b) y j) del articulo 40° de los presentes
Estatutos requeriran una mayoria de dos tercios de los votos presentes y
representados para decidir la cuestion.

El acta de la reunion, que se llevara al correspondiente libro, sera firmada por el
Secretario y el Presidente, y recogera los debates de forma sucinta y el texto de los
acuerdos.

ARTICULO 42°.- El Vicepresidente sustituira al Presidente en los casos de vacante en
el cargo o imposibilidad accidental de aquél en el ejercicio de las funciones que le
estdn encomendadas en estos Estatutos.

ARTICULO 43°.- Corresponde al Secretario el ejercicio de las funciones que le estan
asignadas en estos Estatutos; cuidar de los libros de actas de la Asamblea General y
del Consejo de Administracion, asi como de la documentacion de la Mutualidad; y
llevar la correspondencia de la Entidad.

En caso de vacante o imposibilidad accidental del Secretario, lo sustituira en el
ejercicio de sus funciones el vocal que sea designado por el Consejo de
Administracion.

ARTICULO 44°.- El Tesorero intervendra las cantidades percibidas y abonadas por
todos los conceptos; las ingresadas a nombre de la Mutualidad en los Bancos y
establecimientos de crédito autorizados; las inversiones en titulos-valores acordadas
por el Consejo de Administracion; las rentas y productos de los bienes de la Entidad y
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el importe del precio de la realizaciébn de los mismos. Propondra al Consejo de
Administracién el Presupuesto anual de gastos, ajustandose a las disposiciones
legales vigentes.

En caso de vacante o imposibilidad accidental del Tesorero, lo sustituira en el ejercicio
de sus funciones el vocal que sea designado por el Consejo de Administracion.

El Presidente y el Tesorero estan facultados para intervenir mancomunadamente en el
movimiento de fondos y activos financieros. En caso de imposibilidad ocasional de
alguno de ellos se faculta al Secretario para que intervenga con su firma en sustitucion
de cualquiera de ellos.

ARTICULO 45°.- No podran ocupar cargos en el Consejo de Administracion, y en su
caso, cesaran en los mismos, las personas incursas en alguna incompatibilidad legal y
en las especiales que a continuacién se establecen:

a) Los socios que tengan o accedan a cargos de direccion en bancos, cajas de ahorro
0 establecimientos de crédito, tanto publicos como privados.

b) Los que desempefien o pasen a desempefar dichos cargos en otras Entidades
sometidas a lo dispuesto en la Ley 20/2015 de Ordenacién, Supervision y Solvencia de
las Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras.

Capitulo VIII

De la comision de control financiero y Auditoria de cuentas

ARTICULO 46° La Comision de Control Financiero y Auditoria de Cuentas de la
Mutualidad estara constituida por tres socios que no formen parte del Consejo de
Administracién, designados por la Asamblea General.

Esta Comision deberd reunirse, por lo menos, una vez al afio y verificard el
funcionamiento financiero de la Mutualidad. El resultado de sus trabajos se consignara
en un informe escrito, dirigido al Presidente del Consejo de Administracion al menos
diez dias antes de la fecha de celebracion de la Asamblea General, a la que también
debera presentarse.

Las Cuentas Anuales de la Mutualidad seran revisadas por auditores de cuentas
externos que seran nombrados por la Asamblea General a propuesta del Consejo de
Administracion en los plazos y términos establecidos por la normativa vigente.

Capitulo IX

Ejercicio social y cuentas

ARTICULO 47°.- El ejercicio social coincidira con el afio natural.

C/ Bérbara de Braganza,n®7 Telfs. 91 503 68 41 / 91 503 68 42
28004 MADRID Fax 915036843 E-mail: mae@mail.sgae.es

Inscrita en el R.M.de Madrid, tomo 5197, libro 0,folio 141, seccién 8, hoja M-85115, en la Direccion General de Seguros. n°P0244, CIF G-28241834



o

Mutualidad de

Autores y Editores

ARTICULO 48°.- Dentro de los tres meses siguientes al cierre de cada ejercicio, el
Consejo de Administracion confeccionara las cuentas anuales, el informe de gestion y
la propuesta de aplicacién de resultados que presentard, para su aprobacién, a la
Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 49°.- La contabilidad de la Mutualidad se llevara de modo que refleje en
todo momento la verdadera situacion patrimonial de la Entidad, ajustandose a las
disposiciones legales de aplicacion.

Capitulo X
Disolucién y liquidacién
ARTICULO 50°.- La Mutualidad se disolvera por las siguientes causas:

a) Por imposibilidad manifiesta de cumplir el fin social.

b) Por la inactividad de los 6rganos sociales de modo que resulte imposible su
funcionamiento.

c¢) Por haber sufrido pérdidas en cuantia superior al 50 por ciento del fondo mutual, no
regularizadas con cargo a recursos propios o que afecte a reservas patrimoniales
disponibles.

d) Por haber quedado reducido el nimero de socios a cifra inferior a cincuenta.

e) Por acuerdo de la Asamblea General adoptado con los requisitos previstos en estos
Estatutos.

f) Por cualquier otra causa establecida en la Ley.

ARTICULO 51°.- Acordada la disolucién de la Mutualidad, se abrira el periodo de
liquidacién de la Entidad, que afadira a su denominacion las palabras "en liquidacion”.

Actuaran de liquidadores los que a la saz6n sean miembros del Consejo de
Administracion y si su numero fuere par, la Asamblea General designara liquidador a
otro socio, de suerte que, en todo momento, dicho nimero sea impar.

En la liquidacion de la Mutualidad, se observaran las disposiciones legales pertinentes.

ARTICULO 52°.- Una vez concluidas las operaciones de liquidacion de la Mutualidad,
el Ministerio de Economia y Hacienda declarara extinguida la Entidad y se procedera a
cancelar los asientos en el Registro correspondiente.

La division del patrimonio resultante de la liquidacion se llevara a efecto conforme a las
disposiciones legales aplicables.
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Capitulo XI

Jurisdiccion, Conciliacion Previa y Servicio de Atencién al Mutualista

ARTICULO 53°.- Para cuantas controversias puedan plantearse entre los socios y la
Mutualidad, siempre que no se refieran a las relaciones de los primeros con la
segunda en su condicibn de asegurados, serdn competentes los Juzgados y
Tribunales ordinarios del domicilio de la Entidad, sin perjuicio de las actuaciones que
puedan emprender ante el Ministerio de Hacienda u 6rgano de control conforme a la
legislacion vigente.

Cuando la controversia concierna a la relacion del socio con la Mutualidad, en su
condicién de tomador del seguro o asegurado, sera juez competente el del domicilio
del socio.

ARTICULO 54°.- No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, previamente al
planteamiento judicial o administrativo de la controversia, los socios someteran la
misma a un tramite previo de conciliacién, en el que intervendran un miembro del
Consejo de Administracion, un socio designado por el reclamante y el Asesor Juridico
de la Mutualidad.

Intentada la conciliacién sin que ésta se efectle dentro de los 15 dias de haber sido
solicitada, o practicada sin avenencia, los interesados quedaran en libertad para acudir
a las vias de Derecho ordinarias.

ARTICULO 55°.- A fin de dar cumplimiento de la orden ECO 734/2004 de 11 de
marzo, sobre los departamentos y servicios de atencion al cliente y el defensor del
cliente de las entidades financieras , la Mutualidad dispondra de un servicio de
atencion del Mutualista desarrollando para tal fin un reglamento especifico sujeto a la
legislacion vigente en materia de atencion al socio y designando un responsable del
servicio.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Aquellos mutualistas que a la entrada en vigor de los presentes estatutos no tuvieran
saldo alguno en ninguno de los planes de la Mutualidad serdn dados de baja como
mutualistas en el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de los presentes
estatutos salvo que en dicho plazo realicen aportaciones en alguno de los Planes de la
Mutualidad.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

Desde la aprobacion de los presentes Estatutos Sociales y en tanto en cuanto la
Sociedad General de Autores y Editores sea la Unica entidad protectora de la
Mutualidad de Autores y Editores, podra ocupar los tres puestos del Consejo de
Administracion reservados a entidades protectoras, siempre y cuando realice su
aportacion econdémica anual por al menos el mismo importe que el de la Ultima que
haya efectuado a la Mutualidad, anterior a la entrada en vigor del presente texto.
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En el momento en el que el Consejo de Administracion acepte la entrada de una
nueva entidad protectora en la Mutualidad, quedara sin efecto lo dispuesto en esta
Disposicion transitoria Unica, pasando a aplicarse lo dispuesto en el articulo 37° de los
presentes Estatutos Sociales.
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